KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE, O ZATRUDNIENIE

w Zaktfadzie Ustug Informatycznych Novum Sp. z 0.0., ul. Spokojna 9A, 18-400 tomza (dalej: NOVUM)
e-mail: praca@novum.pl

NAZWA STANOWISKA: .vvieiviiciiiecte ittt et eerre e e et eae e ebbeesaesbaebesaeeesseestesssesnsesanes
Dane osobowe podane w punktach 1-6 zostajg pobrane na podstawie art. 22" Kodeksu Pracy.

L. IMIE (IMONA) T MBZWISKO ettt oottt ettt ettt
2. Data UrOdZENIA oo

3. Dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajgcg sie o zatrudnienie:

(szkoty I uczelnie, zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
5. Kwalifikacje zawodowe:

(miejscowosé, data i czytelny podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie )

Wypetniony i podpisany formularz prosimy przesta¢ w postaci skanu na adres poczty elektronicznej:
praca@novum.pl lub dostarczy¢ do siedziby Novum: ul. Spokojna 9A, 18-400 tomza.
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1),
dalej ,,RODO” Zaktad Ustug Informatycznych NOVUM spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig informuje, iz:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Ustug Informatycznych NOVUM spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w tomzy, ul. Spokojna 9A, 18-400 tomza, KRS nr 80302 (,,Novum”).

Administrator powofat Inspektora Ochrony Danych Osobowych (IODO), ktéry nadzoruje prawidtowosc
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych powotanym przez
administratora mozna skontaktowaé pod adresem pocztowym Novum (z adnotacjg skierowania sprawy do 10D)
lub za posrednictwem adresu e-mail: iod@novum.pl.

Pani/ Pana dane osobowe Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda:

a. napodstawie Art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. w celu dazenia do zawarcia lub realizacji umowy;

b. na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. w celu realizacji obowigzkdéw prawnych cigzacych na administratorze zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, w szczegdlnosci:

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy;

- ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych;
- ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

- ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
- ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny;

c. napodstawie Art. 6 ust. 1 lit. f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. w celu dochodzenia lub obrony roszczen.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
obowigzujacych przepisdw prawa oraz podmioty, ktére zawarty z administratorem stosowne umowy - dostawy
oprogramowania i systemow informatycznych, $wiadczenia ustug pocztowych, prawnych, jak réwniez zewnetrzny
konsultant ds. HR
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez czas okreslony przepisami prawa, ktéry uzalezniony jest
od celu w jakim dane sg przetwarzane.
Okres ten jest obliczany w oparciu o nastepujace kryteria:

- czasu obowigzywania umowy;

- przepisy prawa, ktére mogg nas obligowac do przetwarzania danych przez okreslny czas;

- okres, ktory jest niezbedny do obrony naszych intereséw.
Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.
Wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowigzany prawnie do
przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.
W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani/Pan prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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